
西高松グループは理事長である医師・松本義人のもと、脳外科と内科を主軸とした

医療団体です。

現在は2007年に開院された、西高松脳外科・内科クリ؀ックをはじめ高松市内に

6クリ؀ックと採血データなどの病理学検査を行っている株式会社 デフトラボと

株式会社みざやを合わせ8施設での運営を行っています。

・西高松高松脳外科・内科クリ؀ック

・西高松キッズクリ؀ック

・まつもと眼科
・高松画像診断クリ؀ック

・高松内視鏡診断クリ؀ック・東高松クリ؀ック

在宅医療

他病院・介護福祉施設
との連携

高度な医療の提供

認知症初期支援チーム
への参加

地元スポーツリーグへの
スポンサー活動

グループ全体でMRIを5台搭載し、
高度な医療の提供が可能です。

地域への往診や認知症初期支援チーム
への参加を行い、在宅医療の観点から
も地域を支えています。

香川アイスフェローズやオリーブガイ׿ーズ、
カマタマーレ讃岐などへのスポンサー活動
をしています。

香川大学をはじめとした高松市基幹
病院や近隣介護福祉施設との連携
により、患者様を支えています。

まずはじめに
－西高松グループについて－

西高松グループの役割



医療保険 介護保険

西高松脳
外科内科
クリ؀ック

東高松
クリ؀ック

画像診断
クリ؀ック

内視鏡
診断

クリ؀ック

西高松グループのリハビリテーション科では

・医療保険で行う外来リハビリテーション

・介護保険で行う訪問・通所リハビリテーション を行っています。

それぞれのクリ؀ックの
リハビリテーション科の特徴

・リハビリテーション科の中で一番初めに開設。

・医療保険でのリハビリ（外来リハ）、介護保険での

リハビリ（訪問リハ・通所リハ）を実施。

・通所リハビリは半日タイプのデイケアを実施。

・ボトックス治療にも積極的に関わっています。

・医療保険でのリハビリ（外来リハ）、

介護保険でのリハビリ（訪問リハ）を実施。

・医療保険でのリハビリ（外来リハ）、介護保険での

リハビリ（訪問リハ・通所リハ）を実施。

・通所リハビリは半日タイプのデイケアを実施。

・介護保険でのリハビリ（通所リハ）を実施。

・通所リハビリは超短時間タイプ（1枠1時間半）のデイケアを実施。

・令和3年に開設しリハ科の中では最も新しい施設。

－西高松グループ リハビリテーション科について－



リハビリテーション科の基本理念

【笑顔を諦めない】

笑顔
・自身に関わるすべての方が笑顔になるような職場環境を作っていきます。

・クリ؀ックに来られる患者様はもちろん、チームとして関わる他部門スタッフにも

笑顔を提供できるよう努めていきます。

成長
・治療技術も含め、人間的にも成長し相手の気持ちに寄り添えるように努めます。

協力
・困っている方に必要なサポートが行えるよう、常に視野を広く持ちます。

・【自分のため】ではなく、【誰かのため】に行動します。

整理整頓
・職場環境を整え、業務の円滑化を目指します。

・患者様が気持ちよく治療を受けられる環境を提供します。

このような理念のもと、患者様に満足していただける
リハビリテーションの提供に日々邁進しています！！

・担当患者さんだけでなく、クリニックに関わるすべての患者さんとともにチームとし

・治療技術も含め、人間的にも成長し相手の気持ちにより添えるようにしていきます。

・困っている方への気づきとともに、必要なサポートを行えるように視野を広げます。



男性

19人

女性

 11人

男女比

1～5年：15人

5～10年：4人

10～15年：8人

15年以上：3人

経験年数

5年目以上のスタッフが約半数を占めており、
新人教育なども手厚く実施しています😊

常勤だけでなくパート雇用もしており、
お子さんのいる女性スタッフもいます。

女性も働きやすい職場です！

理学療法士：16人

作業療法士：4人

職種

リハビリテーション科の現状

リハビリ職以外にも、医師・看護師・介護士・
マッサージ師などの多職種とも連携しながら
患者様の治療を行います。

3年目 PT
デイケア東高松勤務

仕事とプライベートな時間
が両立でき、スタッフ同士
の仲も良く楽しく充実して
います！

【
1
日
の
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
】

1年目 PT
画像診断クリ؀ック勤務

先輩方が仕事内容を丁寧
に教えてくれるので、気軽
に相談することが出来ま
す。仕事が充実している分、
プライベートも充実して
います！

7:00

8:30

13:00
14:00

18:00
19:00
20:00

22:30

朝食・支度・出勤
勤務昼食

勤務

退勤
夕食

自由時間・
課題 就寝

【
1
日
の
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
】

7:00

8:00

12:30
14:00

19:00

20:30
21:00

23:30

朝食・支度・出勤
勤務昼食

勤務

退勤
夕食
自由時間・
課題

就寝

実際にリハビリテーション科で働くスタッフの紹介



・登録理学療法士

・３学会合同呼吸療法認定士

・地域ケア会議推進リーダー

・介護予防推進リーダー

・協会指定管理者(上級）

・協会指定管理者(初級)

・臨床実習指導者講習会

・訪問リハビリテーション実務者研修会

・吸引講習会

・介護支援専門員

・フレイル予防対策マネージャー

・介護予防高齢者筋力トレー؀ング研修会

・認知症予防運動指導者

・認知症作業療法アップデート研修

・福祉住環境コーディネーター２級

・福祉住環境コーディネーター３級

・職業性腰痛予防講師

・健康運動実践指導者

・普通救命講習修了

・IAIR認定 IBWインストラクター

・IAIR認定 S-Class終了

・チェアーヨガインストラクター

〇就業時間 ：9：00～18：00 （西高松外来ＲＨは8：30～18：00）

〇休憩時間 ：１時間  (西高松外来ＲＨは1時間半)

〇休日 ：平日午後＋土曜午後、日曜（週休2日）に加え、祝日・お盆・年末年始

〇年間休日数  ：124日（令和4年度）

〇時間外労働       ：平均残業時間１日30分～1時間程度

          ※時間外労働は１分単位で出ます！

〇キャリアアップ紹介：

【在籍スタッフの取得資格】

【西高松グループ内での勉強会】

・触察勉強会 ・ボトックス勉強会 ・ボトックスエコー練習会

・デイケアでの介護予防の勉強会 ・製薬会社の新薬の勉強会

【その他参加しているもの】

・朝日町老人会  ・認知症初期集中支援チーム

        ・県士会主催体操教室                ・県士会主催講演会



お問い合わせTEL： 087-802-5253

休日が充実しているのでプライベート時間や自己啓発の時間

をしっかりと確保出来ます😊

院内外の勉強会への参加も積極的に行っており、理学療法士・

作業療法士としてのスキルアップも目指せます。

ぜひ私たちと一緒に働きましょう！

ご興味ありましたら下記までお問い合わせください。


